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Prat. 0010407 del 20/10/2023 ]
It (Uscita) Trebisacce,20/10/2023

Al docente Tutor
FProf, CHIAROMONTE FRANCESCO

Amministrazione Trasparente
Al sito web
All'Albo on line

Oggetto: incarico docente tutor
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO ['art.25 del Digs. 165/2001;

VISTO il Decreto del MIM n.328 del 22.12.2022 Linee guida per ['orientamento;
VISTA la Circolare ministeriale n. 958 del 05.04.2023 - per la selezione dei docenti
VISTO l'art. 6 del Decreto del Ministero dell'Istruzione e del Merito n. 63 del 5.4.2023;
VISTA la Circolare prot. N.4636 del 16/05/2023

VISTO il verbale del Collegio Docenti n.4 del 18/10/2023

CONSIDERATO che i criteri adottati per l'individuazione dei docenti tutor e
orientatore, come specificato nella Circolare n. 417, non sono stati mutuati dalle
indicazioni ministeriali;

VISTO l'attestato di partecipazione ai corso (propedeutico alla nomina)
ORIENTAMENT! — INDIRE

CONFERISCE L'INCARICO DI DOCENTE TUTOR

Al prof, CHIAROMONTE FRANCESCO per la classe 4 A CAT e la classe 3 A SIA
con i seguenti compiti:
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1. aiutare ogni studente a rivedere le parti fondamentali che

contraddistinguono ogni E-port-folio personale e ciog:

- a. il percorso di studi compiuti, anche attraverso attivitd che ne
documentino la personalizzazione;

- b. lo sviluppo documentato delle competenze in prospettiva del proprio
personale progetto di vita culturale e professionale {trovano in questo
spazio collocazione, ad esempio, anche le competenze sviluppate a seguito
di attivita svolte nell'ambito dei progetti finanziati con fondi europei o, per gli
studenti della scuola secondaria di secondo grado, dei percorsi per le
competenze trasversali e per 'orientamento (PCTO));

- ¢. le riflessioni in chiave valutativa, auto-valutativa e orientativa sul
percarso svolto e, soprattutto, sulle sue prospettive.;

- d. la scelta di almeno un prodotto riconosciuto criticamente dalio studente
in ciascun anno scolastico e formativo come il proprio “capolavoro”.

2. costituirsi consigliere delle famiglie nei momenti di scelta dei percorsi
formativi o delle prospettive professionali dello studente, anche alla luce dei
dati territoriali e nazionali e delle informazioni contenute nelia piattaforma
digitale unica per 'oriéntamento di cui punto 10 delle citate Linee guida,
avvalendosi del supporto della figura dell’orientatore, definito al punto 10.2
delle stesse Linee guida come il docente che per ciascuna istituzione
scolastica gestisce, raffina e integra i dati della piattaforma con guelli
specifici raccolti nei differenti contesti territoriali ed economici e Ii mette a
disposizione delle famiglie, degli studenti e del tutor.

3. Compilare e gestire la piattaforma UNICA, nell'ambito delle proprie
competenze.

La misura del compenso da corrispondere sara determinata in sede di contrattazione

integrativa, a seguito dei corretto e documentato espletamento della funzione.

1l Dirigente Scolastico
Daott.ssa Roberta Boffoli
Firma autograta sostituita 2 mezzo stampa
ai sensi deli’art. 3, comma 2 del D.L. n. 39/1993
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