
INCONTRO DI PRESENTAZIONE                 SABATO 28 GENNAIO 2017



 

La (“La buona scuola”) ha reso 
obbligatoria l’Alternanza  Scuola/Lavoro, A. S/L 

… una modalità didattica realizzata in collaborazione fra scuole, 
imprese, enti e associazioni per offrire ai giovani competenze 
spendibili nel mercato del lavoro e favorire l’orientamento. 

… un modo di apprendere alternativo e complementare all’aula 
e con uguale valore formativo. 

… inserita nel Piano triennale dell’offerta formativa (PTOF), 
costituisce parte integrante della didattica curricolare. 



 

 si avvicinino al mondo del lavoro 
 sappiano adeguarsi alle regole ed ai ruoli in un contesto extra-

scolastico  
 siano capaci di comunicare 
 siano capaci  di lavorare in gruppo 
 siano in grado di assumersi responsabilità 
 siano capaci di verificare le proprie attitudini 
 acquisiscano adeguate competenze per il loro futuro 
 abbiano maggiore consapevolezza delle loro future scelte 

professionali 



 

È obbligatoria per tutti gli studenti che frequentano gli ultimi tre 
anni delle scuole superiori, per l’anno scolastico 2016-17 riguarda 
gli studenti delle classi del terzo e quarto anno. 

 Prevede un monte ore di almeno 400 ore negli istituti tecnici e 
per ogni studente nel triennio (secondo biennio e quinto anno).  

 Suddivise:  
160 ore nelle classi terze;  
160 ore nelle classi quarte; 
 80 ore nelle classi quinte. 



  

La scuola provvede a individuare le strutture ospitanti in linea con 
il profilo educativo del corso di studi. 

Le famiglie possono segnalare la disponibilità di enti ospitanti e 
condividono i percorsi formativi. 



 

I percorsi di A. S/L hanno una struttura flessibile e si articolano in: 

formazione a scuola (corso obbligatorio sulla sicurezza, incontri 
con professionisti, conferenze, consultazione e reperimento di 
materiali, lezioni introduttive e approfondimenti) coerenti con il 
percorso di alternanza; 
 esperienze di lavoro sotto forma, alternativamente, di:  
 Tirocinio esterno 
 Project work (attività laboratoriale mirata alla risoluzione di 

un problema concreto in un contesto reale, finalizzata alla 
realizzazione di un prodotto)  

 Impresa formativa simulata (simulazione della costituzione e 
gestione di un’impresa anche operante in rete, assistita da 
aziende reali)  



 



 

TITOLO PROGETTO/  

CLASSE/   

TUTOR  

N° 

ALLIEVI 

PERCORSO (ORE) 

ENTE/AZIENDA/USCITE/SICUREZZA                                                                                                

ATTIVITA' O
R

E
 

T
O

T
A

L
I 

LET'S START UP 
III A SIA  

Prof. ssa  SANGINETO 

14 

80 40 12 28 

1
6

0
 

TALENT GARDEN CISCO SYSTEM SCUOLA PUBLIENNE 

E-comerce Imprenditorialità digitalizzata Sicurezza Attività lavorativa 

LET'S START UP  
III B SIA  

Prof. ssa  CARVAGLIONE 

14 

80 40 12 28 

1
6

0
 

TALENT GARDEN CISCO SYSTEM SCUOLA PUBLIENNE 

E-comerce Imprenditorialità digitalizzata Sicurezza Attività lavorativa 

SVILUPPO 

SOSTENIBILE 
III A CAT 

Prof. ssa  POTESTIO 

 

13 

80 60 16 4 

1
6

0
 

TALENT GARDEN 
CENTRO EDUCAZIONE AMBIENTALE  

POLICORO-HERACLEIA 
SCUOLA SCUOLA 

Interior design Le energie rinnovabili Sicurezza Valutazione finale 

UNA GUIDA PER IL 

MUSEO ED IL PARCO 

ARCHEOLOGICO DI 

SIBARI                              
III A TUR 

Prof. ssa DE ROSE 

18 

18 60 12 52 18 

1
6

0
 TALENT GARDEN MUSEO ARCHEOLOGICO SIBARI SCUOLA SCUOLA VISITE GUIDATE 

Digitale e Beni Culturali 

- Comunicazione 

Promozione e valorizzazione dei Beni 

Archeologici dell'Alto Ionio 
Sicurezza 

Attività laboratoriali 

attinenti al tema del 

progetto (D.d.C.) 

Siti archeologici e 

Musei dell'A. J. 

L'IMPRESA: DALLA 

SIMULAZIONE ALLA 

FATTIBILITA‘ 

III A AFM 

Prof. ssa SANGINETO 

 

11 

80 40 12 8 20 

1
6

0
 TALENT GARDEN SCUOLA  SCUOLA SCUOLA  VISITE GUIDATE 

Project Management Azienda simulata Sicurezza 
Seminari con esperto 

esterno 

Università della 

Calabria, Camera di 

commercio, Istituti di 

Credito 

Totale allievi 70   



 

TITOLO PROGETTO/ 

CLASSE/  

TUTOR  

N° 

ALLIEVI 

PERCORSO (ORE) 

ENTE/AZIENDA/USCITE/SICUREZZA                                                                                                

ATTIVITA' O
R

E
 

T
O

T
A

L
I 

LAVORIAMO PER 

MIGLIORARE 

L’AMBIENTE                 
IV A CAT  

Prof. LERRA 

14 

80 60 50 15 

2
0

5
 

TALENT GARDEN 
CENTRO EDUCAZIONE AMBIENTALE  

POLICORO-HERACLEIA 
SCUOLA VISITE GUIDATE 

Interior design/Grafica e 

Comunicazione 
Le energie rinnovabili Studio tecnico simulato 

Agenzia delle Entrate, Consorzio Bonifica, 

Comune di Trebisacce 

FISCALITA' 

MULTIMEDIALE  
IV A SIA  

Prof. BONIFATI 

16 

32 80 65 28 

2
0

5
 

NEW PROGRAM SIBARIFLY SCUOLA  VISITE GUIDATE 

Fiscalità digitalizzata Corso di steward aeroportuale Azienda simulata 
New Program , Agenzia delle Entrate, 

Studi professionali 

FISCALITA' 

MULTIMEDIALE  
IV B SIA  

Prof. Grosseto 

17 

32 80 65 28 

2
0

5
 

NEW PROGRAM SIBARIFLY SCUOLA  VISITE GUIDATE 

Fiscalità digitalizzata Corso di steward aeroportuale Azienda simulata 
New Program , Agenzia delle Entrate, 

Studi professionali 

VOLIAMO ALTO  
IV A TUR 

Prof. ssa ALGIERI 

22 

105 80 20 

2
0

5
 

VILLAGGIO TURISTICO  

CLUB NATURE e 

HOTEL RELAIS ROSETO 

CAPO SPULICO 

SIBARIFLY SCUOLA 

Attività di receptionist Corso di steward aeroportuale Orientamento ingresso/uscita (D.d.C.) 

CONOSCERE IL 

MERCATO 

FINANZIARIO  
IV A AFM  

Prof. BONIFATI 

11 

79 102 8 16 

2
0

5
 

SCUOLA ISTITUTI DI CREDITO SCUOLA VISITE GUIDATE 

Azienda simulata Project Management Seminari 
Banca Centrale Catanzaro, Borsa valori 

Milano 

Totale allievi 83   



  

sul voto di profitto delle discipline coinvolte nell’attività di 
alternanza; 

  
e/o sul voto di condotta;  

 
e/o sull’attribuzione del credito scolastico. 

La valutazione dell’esperienza di ALTERNANZA S/L ha ricadute:  

L’esperienza di alternanza è tenuta in considerazione nella 
valutazione dell’esame di stato e certificata dai documenti di uscita. 



  

Referenti dell’Alternanza ; 
  

Dirigente scolastico;  
 

Coordinatori di classe e tutor interni. 

Ci si può rivolgere a :  

Oppure consultare il materiale informativo che verrà man mano 
pubblicato in uno spazio dedicato sul sito della scuola 


