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PTOF
ANNO SCOLASTICO 2021-2022

DEROGHE RISPETTO AL REQUISITO DI FREQUENZA DI CUI ALL’ARTICOLO 13, COMMA 2,
LETTERA A) DEL D. LGS 62/2017 AI SENSI DELL’ARTICOLO 14,COMMA 7 DPR 22/06/2009, N. 122

(APPROVATI NELLA SEDUTA DEL COLLEGIO DEI DOCENTI DEL 18.05.2022)

- motivi di salute debitamente documentati e/o certificati (ricovero ospedaliero o cure domiciliari, in forma
continuativa o ricorrente);

- visite specialistiche e day hospital, donazioni di sangue, debitamente documentati e/o certificati.

- malattie croniche certificate;

- assenze per motivi di trasporto e/o di viabilita debitamente documentate dagli enti competenti di
riferimento, dalle imprese di trasporto e/o autocertificate a norma di legge dai genitori degli alunni
interessati;

- problematiche certificate o autocertificate ai sensi del D.P.R. 445/2000 afferenti alla mancanza o carenza di
connessioni informatiche nella didattica a distanza/didattica digitale integrata, considerata la situazione

emergenziale, anche per come richiamato nella nota ministeriale n. 699 del 06.05.2021;

- motivi personali e/o familiari (provvedimenti dell’autorita giudiziaria, attivazione di separazione dei
genitori in coincidenza con I’assenza, causa di forza maggiore);

- ritardi nel rilascio del nulla osta per motivi non addebitabili allo studente;

- gravi patologie e lutti dei componenti del nucleo familiare entro il 1l grado;

- provenienza da altri Paesi in corso d’anno;

- rientro nel paese d’origine per motivi legali, trasferimento della famiglia o motivazioni connesse;
- frequenza presso una scuola all’estero per un periodo dell’anno scolastico;

- motivi di lavoro straordinari, comprovati con certificazione del datore di lavoro (per studenti frequentanti
corsi serali)

- partecipazione ad attivita sportive e agonistiche organizzate da federazioni riconosciute dal CONI;



- partecipazioni ad attivita progettuali esterne, quali viaggi istruzione, scambi culturali, stage e tirocini
aziendali, area di progetto;

- mancata frequenza dovuta all’handicap;
- ogni altra motivazione, documentata o diversamente accertata, dovuta alla particolare e contingente
situazione pandemica (es. autosorveglianza sanitaria, quarantena volontaria documentate anche da

autocertificazione).

- adesione a confessioni religiose per le quali esistono specifiche intese che considerano il venerdi o il sabato
come giorno di riposo (legge n.516/1988; legge n.101/1989).



